...... IS MAHKEMESINE
DAVACI :
VEKILLERI :

DAVALILAR :

KONU : Maluliyet oraninin tespiti istemidir.

ACIKLAMALAR :

1) Davali sigortali is¢i miivekkil sirkette ..... olarak ¢aligmistir. .... tarihinde ugradig: kaza
sonucu .... Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan verilen raporda maluliyet orani .... olarak tespit
edilmistir. Ancak bu oran ¢ok yliksek olup tarafimizca kabulii miimkiin degildir. Davalida isini
veya hayatini idame ettiremeyecek bir maluliyet yoktur. S6z konusu maluliyet orani1 ¢ok
yiiksek tespit edilmistir. Orantili ve hakkaniyetli degildir.

2) Ayrica bu orani kabul etmemekle birlikte davacidaki olugsan maluliyete is kazasi degil yanlis
tedavi neden olmustur. Soyle ki, davaci kaza sonucu el bilek kemigindeki kirik sebebiyle
Devlet Hastanesine gitmistir. Daha sonra bileginde tam iyilesme saglanamayinca ....
Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesine gittiginde devlet hastanesinde yapilan ilk
miidahalenin yanlis oldugu sdylenip tekrar ameliyata alinmistir. Davacida olusan hasar bu
sebeple artmistir. Yani is kazasi sonrasi olusan bir durum degildir. Aslinda verilen maluliyet
oranint kabul etmemekle beraber, kaza sonucunda olusan hasar siireklilik arz etmeyen,
iyilesebilen hasardir. Yanlis ameliyat sonucunda hasarin miktari gogalmistir. Yani burada kaza
ile olusan maluliyet arasindaki illiyet bagi kesilmektedir. Bu durumu ortaya ¢ikarmasi i¢in
Devlet Hastanesinden tedavi evraklari istenerek bilirkisiden illiyet bagma yonelik rapor
alinmasini arz ederiz.

Yukarida agiklanan sebeplerle maluliyet oraninin tespitinin yapilmasi i¢in is bu davay1 agmak
zorunlulugu dogmustur.

HUKUKI SEBEPLER: is Kanunu, Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ,
Borglar Kanunu ve ilgili yasal mevzuat

HUKUKI DELILLER :

1-Is Kazas1 Dosyas1

2-Kaza sonrasi alinan raporlar
3-Bilirkisi Incelemesi
4-Tamk

5-Her tlrll yasal delil

SONUC VE ISTEM : Yukarida agiklanan nedenlerle davali is¢inin maluliyetinin tespitine,
yargilama giderleri ve vekalet licretinin kars1 tarafa yiikletilmesine karar verilmesini arz ederiz.
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